三尚教育简介

三尚教育是一家致力于高端财经培训、实习游学等业务的专业高端财经教育企业，创办于2012年，由高校教授、CPA名师、四大高管、职业导师等行业专家联合经营管理的培训机构，为行业知名财经培训品牌。三尚借鉴国际先进教学培训理念，致力于国内职业培训新发展，为国内带来全新的培训理念，助力中国高校财经人才发展。 公司以培养具备国际视野、本土经验、专业精进、健全人格的财务金融精英为目标！因学员口碑独树一帜，成为高校CPA培训界新的典范！未来我们将以江苏为版图，继续全国市场的开拓。下辖南京凯越职业培训学校，办学许可证号3201003009007，战略合作单位：江苏省博亚进修学院、福久教育集团

三尚理念

秉承“匠心研发、大师课程”的理念，何谓大师，大师即具备十年以上教学经验、从业经验的专家名师，我们的教学团队均具备十年甚至二十年以上的教学经验！作为一家专业的财经培训机构，我们一直秉持理论与实践的最佳结合。不仅教授专业知识，同时培养职业能力！不仅拥有一支具有非凡理论造诣、深厚实践管理经验、掌握国际最新理念的大师级讲师队伍，同时也汇集多位国际国内知名教授和教学精英！组建了三尚CPA研究中心，研究中心秉承我们一贯的高品质匠心承诺，为CPA培训提供领先的理论视野以及更有利于学员理解操作的丰富教学案例。

教学风格：匠心研发、励志教育、欢乐课堂！
营销理念：大众选品牌，行家挑尖货！只做尖货课程！
三尚使命

培养中国下一代财经人才，

引领世界新商业文明未来！

三尚愿景

国内领先的、受人尊敬的财经教育机构！

成为企业高端财经类人才培养输送基地！

总部地址：南京市鼓楼区中山路179号易发大厦5楼E座 ；电话：025—85982082

1 市场管培生、合伙人方向培养(5-10人)
岗位背景：
公司目前发展势如破竹，在今年将有大规模的扩张计划

岗位职责：
1、电话询潜在目标客户，向客户提供课程咨询，达成购买意愿并促成订单；
2、掌握订单进度，通过电脑系统记录客户讯息及反馈意见；
3、有效维护客户资源，提供优质的课前课后服务，保证客户满意度，达成长期合作；
4、按时完成业绩目标并达成各项绩效考核标准；
5、完成领导交办的其它事宜。 
任职要求：
1、本科或以上学历，财会、市场营销专业优先考虑；
2、普通话标准，具有良好的沟通表达能力；
3、有自信心，乐观向上，工作态度积极认真，愿意挑战高薪，具有团队合作精神；
4、热情而自信，想要赚钱，不想浑浑噩噩过日子
薪资福利：
五险一金
实习期：无责任底薪（3k-5k）+ 绩效奖金+ 丰厚业绩提成（5k-30k）
转正后：无责任底薪（4k-7k）+绩效奖金+丰厚业绩提成（5k-30k） +业绩出色者额外奖励（综合薪资10k-20k）
3个月的晋升周期，底薪将根据业绩能力逐步增加
完善的其他福利：
◎ 五险一金，绩效奖金，股权期权，带薪年假
◎ 创始人团队提供专业技能、管理能力培训
◎ 传统节日、生日礼品礼券
◎ 一经录用签订劳动合同 
◎ 每年享受带薪年假、法定节假日等福利
◎ 享有团队建设活动，注重个人职业发展及晋升

岗位职责：
1、目标制定和实施：制定团队年度、月度工作目标，对目标进行有效分解，确保目标完成；
2、日常管理：有效管理员工日常服务行为，确保各项服务工作有效达标，提升整体业务能力；
3、服务体系建立：建立标准化服务体系，升华服务品牌；
4、跨部门沟通：建立部门配合工作规范和流程； 有效协调部门间配合工作；
5、团队管理：对学管师进行专业性培训，提升业务能力，激发团队工作积极性。
 2、 学管经理（2人）
岗位要求：
1、本科及以上学历，3年左右教育行业管理经验，热爱教育行业；
2、较好的亲和力，带人友善；
3、良好的沟通表达能力和培训能力；良好的组织协调能力；
4、优秀的临场应变能力和独立处理问题能力；
5、良好的学习能力、理解能力和敏锐的洞察力，能快速掌握岗位技能和业务知识；
6、优秀的团队合作意识，有效协助同事及部门达成共同目标；
7、较强的工作投入度，抗压能力强。
 
三尚教育将为您提供良好的发展空间：能力在三尚施展！潜力在三尚发挥！知识在三尚收获！价值在三尚体现！美好的未来，三尚帮你来实现！欢迎加入三尚教育！
